
                                
Срочный  трудовой    договор  № _____

                                            

г.Жердевка                                                        « ____»________________ 20_  г.
            
      ТОГБОУ СПО  «Жердевский колледж сахарной промышленности» в лице
директора  Каширина  Алексея  Николаевича,  действующего  на  основании
Устава,  именуемый  в  дальнейшем   «Работодатель»   с  одной  стороны,  и
гражданин_________________________________________________________
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________,
именуемый  в  дальнейшем  «Работник»  с  другой  стороны       заключили
настоящий договор о нижеследующем:
                                                   

1.Предмет договора
1.1.  Работник   обязуется    оказать   работу  в
качестве___________________________________________________________
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________,
а заказчик оплатить данную работу .
1.2. Срок договора  устанавливается с «____» ___________________201 г., и
до _______________________________________________________________.
1.3. По итогам  исполнения работы  представляется акт выполненных работ
(оказания  услуг).  Оплата  производится  в  соответствии  с  представленным
актом, подписанным обеими сторонами.
                                                        

2.Обязанности сторон:
2.1.Работник обязуется:
2.1.1.  Выполнить  работу  (оказать  услуги)    в  объеме  и  в  сроки,
предусмотренные настоящим договором
2.1.2.   Выполнять вверенную  работу (оказываемые услуги)  надлежащего
качества
2.1.3.Соблюдать нормы  действующего законодательства
2.1.4.  Своевременно  информировать   Работодателя   о  невозможности
исполнения  обязанностей  по не зависящим от Работника обстоятельствам.

2.2. Работодатель обязуется :
2.3.1.  Создать  Работнику   необходимые  условия   для  надлежащего
исполнения обязанностей .



2.3.2.  Оплатить  выполненную работу (оказанные услуги)   в  размере  и в
порядке, указанном  в п.3  настоящего договора.
2.3. Работодатель имеет право:
2.3.1.В  любое  время  проверять  ход  и  качество  выполняемой  работы,  не
вмешиваясь в его деятельность.

2.4. Работник вправе :
2.4.1. Отказаться от    исполнения настоящего договора, предупредив об этом
Заказчика за 1 месяц.         
                                                    

3. Цена договора:
3.1.Оплата Работнику по настоящему  договору производится Работодателем
в
сумме_____________________________________________________________
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________

4. Ответственность сторон:
4.1.При неисполнении или не надлежащим исполнении Работником   своих
обязанностей  указанных в п. 2.1. настоящего Договора, Работодатель  имеет
право расторгнуть договор по своей инициативе.
4.2. При неисполнении или не надлежащим исполнении Работодателем своих
обязанностей   указанных в  п.  2.3.  настоящего  Договора,  Работник   имеет
право отказаться от договора .
4.3.  Все  споры,   возникающие  при  исполнении  настоящего  договора
решаются в соответствии с законодательством РФ.
4.4. Настоящий договор составлен в 2-х экземплярах, по одному для каждой
стороны. Все экземпляры имеют одинаковую юридическую силу.
                                             



5. Адреса и реквизиты сторон:

Работодатель:

ТОГБОУ СПО  «Жердевский колледж сахарной промышленности»
393671 г. Жердевка у л.Интернациональная д.З
ИНН 6803010053 КПП 680301001
УФК по Тамбовской области (ТОГБОУ СПО «Жердевский колледж сахарной
промышленности» л.сч. 20646Ц32500).
Р/с 40601810068501000001 в ГРКЦ ГУ БАНКА России по Тамбовской обл. г.
Тамбов
БИК 046850001 ОКАТО 68204501000    ОГРН 1026800953035

Директор                         _____________________                  А.Н.Каширин
                                                              

Работник:                      ____________________________________________

                                                


